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JAKOSC KSZTALCENIA, to ciagly proces wartosciowania - monitorowanie, ewaluacja,
ocena, kontrola procesu ksztatcenia - zmierzajacy do zagwarantowania, prowadzenia i
ulepszania procesu ksztalcenia, czyli dazenia do zapewnienia wysokiej jakosci
podejmowanych dziatan edukacyjnych i osiagania zakladanych efektéw ksztalcenia.

Etapy zarzadzania jakoscia ksztatcenia

I

ORGANIZACJA, PLANOWANIE I REALIZACJA PROCESU KSZTALCENIA

Program studiéw oraz sposob jego realizacji, a takze organizacja studidow na danym
kierunku studiow podlega monitorowaniu i ocenie, zaréwno w trakcie realizacji studidow,
jak i po jego zakonczeniu.

Najistotniejszym podmiotem udzielajacym informacji oraz oceniajacym proces ksztatcenia
sa studenci. Ocenie poddawany jest program szkolenia, metody prowadzenia zaje¢ oraz
jako$¢ przekazywanej wiedzy, biezacego oceniania i egzaminowania, organizacja studiow
pod wzgledem zabezpieczenia logistycznego, wsparcie studentéow ze strony kadry
dydaktycznej, otwartos¢ kadry kierowniczej na potrzeby studentéw i udziat w
organizowanych spotkaniach z przedstawicielami spotecznosci studenckiej.

W ocenie programu studidéw, organizacji ksztalcenia oraz uzyskanych efektdw biora udziat
rowniez nauczyciele akademiccy oraz przedstawiciele komdrek wspierajacych
prowadzenie studiéw. Ponadto w kolejnym etapie ewaluacji programu studiéw oraz ocenie
poziomu ksztalcenia jest zapewniony udziat interesariuszy zewnetrznych, do ktérych w
szczegodlnosci zaliczamy absolwentow WSSG, przedstawicieli Komendy Gléwnej Strazy
Granicznej, jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej, czy tez przedstawicieli organu
nadzorujacego - ministra wlasciwego ds. wewnetrznych.

Informacji dotyczacych programu studiow, w szczegolnosci osiagania efektdw uczenia sie,
nauczanych tresci i ksztalconych umiejetnosci oraz kompetencji, a takze organizacyjnej
stronie procesu ksztalcenia dostarcza rowniez kadra dydaktyczna oraz wspierajaco kadra
zapewniajaca administracyjne wsparcie procesu ksztatcenia.

Sposrod interesariuszy zewnetrznych, do dziatan na rzecz doskonalenia jakosci



ksztalcenia beda wtaczani réwniez absolwenci i ich bezposredni przetozeni. Z
perspektywy unikatowego charakteru kierunku , Bezpieczenstwo granicy panstwowej”,
szczegolnie istotne jest wnikliwe obserwowanie dtugofalowych efektéw ksztatcenia, w
szczegodlnosci w obszarze wpltywu absolwentéw kierunku na pozytywne zmiany w ich
jednostkach macierzystych, itp. W tym celu przewiduje sie realizowanie regularnych
badan wsrod absolwentow Uczelni i ich przetozonych, co pozwoli na ewaluacje programu
studiow, zidentyfikowanie i zniwelowanie luk kompetencyjnych, okreslenie potrzeb oraz
aktualizacje tresci.

Tym samym aktualizacja istniejacych programu studiéw lub opracowanie kolejnych
programoéw dla nowych kierunkéw odbywa sie przy udziale bezposrednich odbiorcow
oferty edukacyjnej Uczelni, a takze przedstawicieli komoérek organizacyjnych Komendy
Gléwnej Strazy Granicznej i oddziatéw Strazy Granicznej, ktorzy okreslaja kompetencje
zawodowe oczekiwane od absolwentow z punku widzenia potrzeb catej formacji.

Elementy procesu ksztalcenia

]

Zasady projektowania, dokonywania zmian i zatwierdzania programu studiow sg jednym
z elementow polityki jakosci ksztalcenia, a tym samym i opracowywanego Systemu
Zapewnienia Jakosci Ksztalcenia.

Program studiow tworzony jest w zgodzie z misja i strategia rozwoju Uczelni w oparciu o
analize potrzeb Strazy Granicznej w zakresie ksztalcenia funkcjonariuszy legitymujacych
sie okreslong wiedza, umiejetnosciami oraz kompetencjami zawodowymi i spotecznymi.

POLITYKA JAKOSCI KSZTALCENIA WYZSZE] SZKOLY STRAZY GRANICZNE]

Kierujac sie dynamika zmian zachodzacych w otaczajacym Swiecie oraz dobrem
spotecznym, w szczegdlnosci odpowiedzialnoscia za przygotowanie profesjonalnych kadr
na potrzeby Strazy Granicznej i innych interesariuszy zewnetrznych, z zachowaniem
wysokich standardéw ksztatcenia obowiazujacych w szkolnictwie wyzszym, wtadze
Wyzszej Szkoly Strazy Granicznej, zwanej dalej , Uczelnig” lub ,WSSG”, zobowiazaly sie
do doskonalenia Uczelni podejmujac dziatania zmierzajace do osiagania coraz lepszych
wynikéw ksztalcenia, dziatalnosci naukowej i organizacyjnej funkcjonariuszy,
pracownikow, studentéw i stuchaczy.

Zasadniczym celem Polityki Jakosci Ksztatcenia WSSG jest zapewnienie edukacji na
najwyzszym poziomie, tak aby absolwenci:

posiadali wiedze, umiejetnosci i kompetencje spoteczne na poziomie stawiajacym
ich w czotéwce specjalistdw z zakresu ochrony granic w catej Europie,

byli w peti przygotowani do realizacji zadan stuzbowych przewidzianych dla



wszystkich korpusow i réznych stanowisk stuzbowych w formacji,

byli przygotowani do wyzwan wspoétczesnego Swiata oraz potrzeb i oczekiwan
zmieniajacych sie warunkéw i standardéw stuzby.

Polityka Jakosci Ksztalcenia WSSG ukierunkowana jest na :

zapewnianie spdjnosci ksztalcenia na prowadzonych kierunkach z Polska Rama
Kwalifikacji oraz regulacjami i standardami miedzynarodowymi (w szczegolnosci
z rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1896 z dnia 13
listopada 2019 r. w sprawie Europejskiej Strazy Granicznej i Przybrzeznej oraz
uchylenia rozporzadzen (UE) nr 1052/2013 i (UE) 2016/1624 (Dz. U. UE. L 295 z
2019 r.s. 1),

ciggte doskonalenie programoéw studiow na prowadzonych kierunkach;
poszerzanie/aktualizacje i dostosowywanie oferty edukacyjnej zgodnie ze
zmieniajacymi sie potrzebami formacji oraz funkcjonariuszy Strazy Granicznej;,

angazowanie interesariuszy wewnetrznych i zewnetrznych w budowanie
programow studiow i ocene jakosci ksztatcenia w WSSG,

zapewnianie wysokiego poziomu merytorycznego i dydaktycznego kadry
akademickiej, w tym zatrudnianie wysoko wykwalifikowanej kadry,

promowanie rozwoju kadry akademickiej i wspierajacej,

stale doskonalenie kompetencji zawodowych kadry dydaktycznej poprzez
uczestniczenie w praktykach zawodowych, stazach i innych dziataniach
ukierunkowanych na praktyczne wykonywanie zadan stuzbowych,

rozw0j wspotpracy miedzynarodowej w zakresie dziatalnosci naukowej oraz
wyjazdow kadry dydaktycznej i studentéw do partnerskich uczelni lub osrodkow
zagranicznych,

monitorowanie i analize procesu ksztalcenia, w tym weryfikacje i walidacje
efektow uczenia sie, ocene jakosci programow studidow i prowadzonych zaje¢ oraz
ocene dziatan na rzecz doskonalenia systemu wsparcia dla studentéw i stuchaczy,

cykliczne badania jakosci ksztatcenia wsrdd studentéw i stuchaczy,
monitorowanie karier zawodowych absolwentow,

statle modernizowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i socjalnej,
uznanie ciggtosci procesu ksztatcenia i state jego doskonalenie,
informowanie o jakosci ksztatcenia w WSSG,

zapewnienie opinii publicznej, w tym absolwentom szkoét sSrednich, kandydatom
na studia oraz pracodawcom, odpowiednich informacji o jakosci ksztalcenia w
WSSG oraz poziomie wyksztatcenia absolwentow,



kultywowanie etosu uczen-mistrz.

Polityka Jakosci Ksztatcenia WSSG uwzglednia wytyczne ESG (Standards and Guidelines
for Quality Assurance in the European Higher Education Area.

Wszyscy cztonkowie spotecznosci akademickiej tj. wtadze, nauczyciele akademiccy,
pracownicy niebedacy nauczycielami akademickimi oraz studenci i stuchacze Uczelni sa
zobowiazani realizowac Polityke Jakosci Ksztalcenia Wyzszej Szkoly Strazy Granicznej i
dbac¢ swoja postawa o dobry wizerunek Uczelni.

Polityka jakosci ksztatcenia WSSG wprowadzona uchwatq Senatu WSSG nr 25/2024 z dnia
30 grudnia 2024 r., natomiast uchwatq nr 26/2024 z dnia 24 grudnia 2024 r.
wprowadzono Uczelniany System Zapewnienia jakosci Ksztatcenia.
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